


1. Общие положения 

 

1.1 Положение о Конкурсной комиссии для организации и проведения 

вступительных испытаний (далее Комиссия) определяет полномочия и 

порядок деятельности Конкурсной комиссии, формируемой для проведения 

вступительных испытаний для поступающих в ГБПОУ «Шахтерский 

педагогический колледж» 

 

1.2 Положение о Конкурсной комиссии для организации и проведения 

вступительных испытаний разработано на основе: 

 

- Методических рекомендаций по организации работы Приемных комиссий 

профессиональных образовательных организаций Донецкой Народной 

Республики в 2020 году (Приказ Министерства образования и науки 

Донецкой Народной Республики от 09.06.2020 г. №838); 

-Правил приема в ГБПОУ «Шахтерский педагогический колледж» (Приказ 

от 30.12.2022 №  115о). 

 

1.3 Состав комиссии утверждается путем издания приказа по ГБПОУ 

«Шахтерский педагогический колледж». 

1.4 Срок полномочий Конкурсной комиссии определяется сроками 

приемной кампании.  

2. Формирование комиссии 

2.1 Комиссия формируется ежегодно из числа наиболее опытных и 

квалифицированных работников ГБПОУ «Шахтерский педагогический 

колледж» в количестве 4-х человек в составе:  

- председателя; 

-двух членов комиссии; 

- секретаря. 

2.2 Председателя Конкурсной комиссии является директор Колледжа или 

другой представитель администрации.  



2.3 Секретарь комиссии избирается из числа членов Комиссии.  

2.4 Члены комиссии могут назначаться из числа Приемной комиссии.  

3. Полномочия и порядок работы комиссии.  

3.1 Комиссия осуществляет функцию объективной оценки результатов 

собеседования на вступительных испытаниях для поступающих в ГБПОУ 

«Шахтерский педагогический колледж». 

 

3.2 Председатель Конкурсной комиссии обеспечивает своевременную 

разработку программы вступительных испытаниях для поступающих в 

ГБПОУ «Шахтерский педагогический колледж», ее рассмотрение на 

заседании Приемной комиссии; утверждение директором Колледжа; 

размещение на информационном стенде Приемной комиссии и на 

официальном сайте  ГБПОУ «Шахтерский педагогический колледж». 

 

3.3 Члены Комиссии заслуживают ответы поступающих и оценивают их по 

100-бальной системе.  

 

3.4 Результаты оценивания вступительных испытаний заносятся в протокол, 

в приложении к которому индивидуально для каждого поступающего 

фиксируются вопросы к нему и комментарии членов комиссии, которые 

ведет секретарь комиссии.  

 

3.5 Решение об итоговой оценке по результатам собеседования на 

вступительном испытании принимается открытым голосованием всех членов 

Комиссии. 

 

3.6 При проведении вступительного испытания членами Комиссии должна 

быть обеспечена спокойная и доброжелательная атмосфера, позволяющая 

поступающим максимально продемонстрировать свои возможности.  


